[image: image1.jpg]O,
ROPS '

KRAKOW

REGIONALNY OSRODEK POLITYKI SPOLECZNE]

Regionalny Osrodek Polityki Spolecznej w Krakowie

Szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spotecznej

30-070 Krakow

ul. Piastowska 32

tel. 12/422-06-36

fax. 12/422-06-36 wew. 44
biuro@rops.krakow.pl

Biuro Projektu:

30 - 133 Krakow

ul. Lea 112

tel. 12/639-14-40, 12/639-14-61
fax. 12/422-06-36 wew. 44
szkoleniapokl@rops.krakow.pl





HARMONOGRAM 
SZKOLENIA PN. „ASYSTENT RODZINY I PRACOWNIK SOCJALNY - PODZIAŁ ZADAŃ 

I OBSZARY WSPÓŁPRACY”
	Ilość minut/godzin 
	Wydarzenie

	9.00-10.30

(90 min.)
	1. System wsparcia rodzin z dziećmi w kontekście ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej oraz ustawy o pomocy społecznej. 
2. Formalno-prawne uwarunkowania pracy pracownika socjalnego, asystenta rodziny i koordynatora rodzinnej pieczy zastępczej. 



	10.30-10.45
	Przerwa 

	10.45-12.15

(90 min.)
	3. Specyfika pracy pracownika socjalnego i asystenta rodziny. 

4. Podział zadań pomiędzy pracownikiem socjalnym a asystentem. 



	12.15-12.45
	Przerwa   

	12.45-14.15

(90 min.)
	5. Współpraca pomiędzy asystentem rodziny a pracownikiem socjalnym. 
6. Praca socjalna ze społecznością lokalną w kontekście wspierania rodziny. 



	14.15-14.30
	Przerwa

	14.30-16.00

(90 min.)
	7. Zespoły interdyscyplinarne – współpraca różnych służb w aktywizowaniu i wspieraniu rodziny. 
8. Sposoby redukowania napięć i przeciwdziałanie wypaleniu zawodowemu osób wykonujących zawód asystenta oraz pracownika socjalnego. 
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NARODOWA STRATEGIA SPOJNOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY
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