(WZÓR)
POROZUMIENIE

zawarte w dniu …………………… na okres ………………………………….. pomiędzy:
Ośrodkiem Pomocy Społecznej/Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w ……..…………...

zwanym dalej OPS/PCPR, reprezentowanym przez:……………………………..

a

Powiatowym Urzędem Pracy z siedzibą w……………………………………..

zwanym dalej PUP, reprezentowanym przez: ………………………………..

na podstawie art. 50 ust. 3 ustawy z 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j: Dz. U. z 2008 r., Nr 65, poz. 415 z późniejszymi zmianami) w celu zapewnienia sprawnej wymiany informacji dotyczących osób bezrobotnych, zarejestrowanych w Urzędzie i korzystających jednocześnie z pomocy Ośrodka, wobec których podejmowane są działania współfinansowane przez Unię Europejską z Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki (POKL) oraz zapewnienie tym osobom optymalnych możliwości aktywizacji, zawiera się porozumienie o następującej treści:

§ 1

Niniejsze porozumienie dotyczy zasad współpracy w zakresie realizacji zadań na rzecz aktywnej integracji, wynikającej z realizacji projektu systemowego, przewidzianego dla jednostek pomocy społecznej w Programie Operacyjnym Kapitał Ludzki 2007-2013, w Poddziałaniu …………….

§ 2
W porozumieniu strony określają:

1. Zasady współpracy w zakresie procedur postępowania z klientami pomocy społecznej i powiatowych urzędów pracy, dotyczące w szczególności wymiany informacji o klientach i realizowanych działaniach/projektach oraz współpracy ośrodka pomocy społecznej i powiatowego urzędu pracy w realizacji art. 50 ust. 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
2. Zasady współpracy w zakresie realizacji i finansowania prac społecznie użytecznych.
3. Zasady współpracy w zakresie upowszechniania ofert pracy, upowszechniania informacji o usługach poradnictwa zawodowego i szkoleniach, organizacji robót publicznych oraz zatrudnienia socjalnego, zgodnie z art. 9 ust. 1 pkt 12 ustawy o promocji zatrudniania i instytucjach rynku pracy.

§ 3
1. Na wniosek OPS/PCPR, PUP w oparciu o art. 50 ust. 2 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy wyda osobie bezrobotnej skierowanie do podpisania kontraktu socjalnego, w ramach którego realizowane są działania przewidziane w Projekcie na rzecz wzmocnienia aktywności tej osoby, o ile nie planuje wobec tej osoby podobnych działań finansowanych z Funduszu Pracy i pouczy o konieczności dostarczenia skierowania do OPS/PCPR.

2. Po zawarciu kontraktu socjalnego pracownik socjalny dokona adnotacji na skierowaniu wpisując datę zawarcia kontraktu socjalnego i informację o jego realizacji w ramach Projektu. OPS/PCPR zatrzyma wydane bezrobotnemu skierowanie i zwróci je do PUP terminie 7 dni od daty jego wystawienia.

§ 4 

1. Na podstawie skierowania potwierdzonego przez pracownika socjalnego, PUP wyrejestruje uczestnika Projektu z ewidencji bezrobotnych.

2. Osoby wykonujące prace społecznie-użyteczne przed podpisaniem kontraktu socjalnego, będą mogły wykonywać je także w trakcie trwania tego kontraktu.
3. Osoby uczestniczące w kontraktach socjalnych mogą być kierowane do prac społecznie-użytecznych.
§ 5 
Po zakończeniu kontraktu socjalnego lub przerwaniu udziału w kontrakcie socjalnym w przez uczestnika Projektu, OPS/PCPR w terminie 7 dni od daty zakończenia/zerwania kontraktu socjalnego poinformuje o tym fakcie PUP. Przekazana informacja będzie zawierała: imię i nazwisko uczestnika Projektu, nr PESEL, adres, nazwę Projektu, datę zawarcia kontraktu, datę przerwania/zakończenia kontraktu oraz wykaz instrumentów aktywnej integracji zastosowanych wobec uczestnika w trakcie realizacji kontraktu.
§ 6 

1. OPS/PCPR przedłoży PUP listę osób bezrobotnych realizujących Projekt w terminie 7 dni, licząc od dnia zakończenia rekrutacji uczestników. W przypadku zmian w składzie uczestników Projektu, OPS/PCPR będzie informował PUP w terminie 7 dni poczynając od daty zmiany. 

2. PUP w terminie 7 dni, licząc od dnia otrzymania powyższej listy, przekaże OPS/PCPR informację o planowanych działaniach aktywizacyjnych wobec uczestników Projektu. 

§ 7
1. OPS/PCPR każdorazowo poinformuje pisemnie PUP o planach zastosowania konkretnych instrumentów aktywnej integracji innych niż zawartych w kontrakcie socjalnym a przewidzianych Projektem wobec bezrobotnych uczestników Projektu, wraz z terminami, nie później niż 7 dni przed zastosowaniem instrumentu.

2. PUP udziela konsultacji w terminie 3 dni roboczych, licząc od momentu otrzymania wniosku z OPS/PCPR, o którym mowa powyżej.

3. OPS/PCPR zobowiązuje się pouczyć bezrobotnego uczestnika Projektu o obowiązku wynikającym z art. 41 ust. 11 ustawy o promocji zatrudnienia i instrumentach rynku pracy, polegającym na poinformowaniu PUP o udziale w szkoleniach w terminie 7 dni przed rozpoczęciem szkolenia.
§ 8
W przypadku osób, o których mowa w § 7, PUP nie wzywa bezrobotnych do swojej siedziby i nie obejmuje ich działaniami aktywizacyjnymi przewidzianymi w ustawie o promocji zatrudnienia i instrumentach rynku pracy. 

§ 9
W przypadku, gdy terminy działań aktywizacyjnych OPS/PCPR i PUP podejmowane w stosunku do bezrobotnych uczestników Projektu kolidują ze sobą, wybór rodzaju działań aktywizacyjnych należy do osoby zainteresowanej. 

§ 10
Po zakończeniu lub przerwaniu udziału w Projekcie w formach określonych w § 7 przez bezrobotnego uczestnika właściwy OPS/PCPR w terminie 7 dni roboczych poinformuje o tym fakcie PUP. Przekazana informacja będzie zawierała: nazwę projektu, imię i nazwisko uczestnika, adres, nr PESEL, datę przystąpienia do Projektu, datę przerwania/ zakończenia udziału w Projekcie oraz wykaz instrumentów aktywnej integracji zastosowanych wobec uczestnika w trakcie realizacji Projektu.

§ 11
Osobą odpowiedzialną za kontakty z PUP dotyczące bezrobotnych uczestników Projektu z ramienia OPS/PCPR będzie: …………………………………
§ 12
Osobą odpowiedzialną za kontakty OPS/PCPR z ramienia PUP będzie: ………………………
§ 13
Porozumienie wchodzi w życie z dniem podpisania.

§ 14
Zmiany i uzupełnienia niniejszego porozumienia wymagają zgody obu stron oraz formy pisemnej pod rygorem nieważności.
§ 15
Porozumienie sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze stron.

……………………………                                                                ……………………………

(PUP)                                                                                        (OPS/PCPR)
